Аналитическая записка 
результатов оценки бюджетной 
и социальной эффективности предоставляемых (планируемых к предоставлению) налоговых льгот по земельному  налогу в
Бавленском сельском поселении
■
1. Перечень предоставляемых (планируемых к предоставлению) налоговых 
льгот по земельному налогу  по состоянию на «01» января 2012 г.
	№ п/п
	Вид налога
	Содержание льготы
	Нормативный акт
	Срок действия
	Результаты оценки

	1
	Земельный налог
	Освобождены от уплаты налога учреждения культуры и искусства, образования, здравоохранения, физической культуры и спорта, детские оздоровительные учреждения, учреждения, оказывающие информационные услуги, финансируемые из местного бюджета
	Ст.9 пп.5 Решения Совета народных депутатов Бавленского сельского поселения от 15.12.2009 № 116/24 ( в редакции решения СНД от 23.06.2010г.№ 135/30, решение СНД от 13.10.2010г. № 147/34, решение СНД от 02.11.2011г. № 39/7)
	2011 год
	 Оценка социальной эффективности высокая


2. Выпадающие доходы бюджета сельского поселения в результате предостав​ляемых (планируемых к предоставлению) налоговых льгот по земельному налогу.
Для расчета выпадающих доходов бюджета от предоставления налоговой льготы оп​ределяется размер налоговой базы по каждому виду налога, попадающему под дейст​вие налоговой льготы:
- в условиях года начала применения налоговой льготы размер налоговой базы
по земельному налогу составляет 142345124 руб13 коп.
-в условиях года, предшествующего году применения налоговой льгота размер налоговой базы по земельному налогу составляет 142345124 руб13 коп.
Расчет потерь бюджета производится по следующим формулам:
1) определяется размер поступлений в бюджет по налогу в условиях действующего законодательства (в условиях неприменения налоговой льготы):   
Пбд=НБ*СНд,
Пбд – 142345124,13 х 0,5 % = 711725 руб.63 коп.
где: Пбд - поступления в бюджет за рассматриваемый период при действующей став​ке налога,
НБ - налоговая база в очередном году составляет 142345124 руб13 коп. в бюджетных учреждениях.

 СНд — ставка налога в очередном году составляет 0,5 %  
2) определяется размер поступлений в бюджет по налогу в условиях применения на​логовой льготы:
Пби=НБ*СНи,      Пби = 142345124,13 х 0= 0
где: Пби - поступления в бюджет за рассматриваемый период при пониженной ставке налога,
НБ - налоговая база в очередном году составляет 142345124 руб13 коп 

СНи - ставка налога в очередном году составляет 0 %
3) определяется сумма потерь бюджета:
Пмб=Пбд-Пби,
Пмб= 711725,63- 0
где: Пмб - потери бюджета. Сумма потерь бюджета составляет 711725 руб.63 коп.
в бюджетных учреждениях.
 3. Сведения о бюджетной  и социальной эффективности предоставляемых (пла​нируемых к предоставлению) налоговых льгот по местным налогам.
	№
п/п
	Показатель расчёта
	2010
	2011
	Прирост, снижение

	1.
	Бюджетная эффективность предостав​ленной (планируемой к предоставлению) льготы по земельному налогу для орга​низаций
	оценка бюджетной эффектив​ности низкая
	оценка бюджетной эффектив​ности низкая
	

	1.1.
	Недоимка в бюджет сельского поселения
по земельному налогу
	 54486руб.27 коп. на 01.01.2011г.
	44719 руб.78 коп.на 01.01.2012г.
	снижение

	1.2.
	Поступление земельного налога в бюджет сельского поселения
	904433 руб.99 коп.на 01.01.2011г.
	859697 руб.00 коп.. на 01.01.2012г.
	снижение


	2.
	Социальная эффективность предостав​ленной (планируемой к предоставлению) льготы по земельному налогу для орга​низаций
	*оценка со​циальной эффектив​ности  высо-кая
	*оценка со​циальной эффектив​ности высо​кая
	на преж​нем уровне

	2.1,
	Объем социальной поддержки, предос​тавленной (планируемой к предоставле​нию)
	Компенсация расходов по проезду. Оплата больничных листов, выплата пособий на рождение ребенка, выплата пособий на погребение, выплата компенсаций за вредные условия труда. Предоставление льгот на оплату коммунальных услуг для специалистов работающих на селе. 
Компенсация за книгоиздательскую продукцию.
 
	Компенсация расходов по проезду. Оплата больничных листов, выплата пособий на рождение ребенка, выплата пособий на погребение, выплата компенсаций за 
вредные условия труда.
Предоставление льгот на оплату коммунальных услуг для специалистов работающих на селе.

Компенсация за книгоиздательскую продукцию.

	на преж​нем уровне
|


* Высокая социальная эффективность предоставленной (планируемой к предос​тавлению) льготы по земельному налогу для организаций, финансируемых из ме​стного бюджета, складывается из следующих показателей:

1.Создание благоприятных условий развития социальной сферы Бавленского сельского поселения, решение конкретных проблем  сельского поселения, а именно:

 Бавленский СДК, Большекузьминский СДК (далее – ДК) предоставление  бесплатных концертных программ для населения в праздничные дни,  проведение бесплатных игровых программ для детей, бесплатное посещение мероприятий дома культуры участникам художественной самодеятельности,  скидки на  услуги ветеранам ВОВ, инвалидам, многодетным семьям.
МОУ "Большекузьминская СОШ", МОУ "Бавленская СОШ" (далее – школы). Предоставление  общедоступного и бесплатного  начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.
МДОУ «Детский сад № 18 пос.Бавлены, МДОУ «Детский сад № 17 с.Большое-Кузьминское  (далее – Детские сады).Предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования.
          МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница». Предоставление льгот на оплату коммунальных услуг для специалистов работающих на селе.
2.Сохранение или увеличение существующих рабочих мест:

ДК – количество рабочих мест на 01.01.2011г. – 44.5, на 01.01.2012г. – 44,5.

Школы – количество рабочих мест на 01.01.2011г. – 94,03, на 01.01.2012г. – 97,93. Следует отметить, что увеличение рабочих мест  произошло за счет введенных дополнительных ставок.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Детские сады - количество рабочих мест на 01.01.2011г. – 62, на 01.01.2012г. – 63.  Следует отметить, что увеличение рабочих мест  произошло за счет введенной дополнительной ставки.           МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница»- количество рабочих мест на 01.01.2011г.  – 16,5, на 01.01.2012г.  – 15,5. Следует отметить, что уменьшение рабочих мест  произошло за счет  увольнения работников.   

3. Повышение заработной платы:

ДК – увеличение на 12 %

Школы - уменьшение на 13%

Детские сады – увеличение на 29%

           МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница»- 7% .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
4.Улучшение условий труда предоставляемых для работников.

            ДК – на прежнем уровне


Школы - на прежнем уровне


Детские сады – на прежнем уровне

           МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница» - отсутствует
5. Увеличение количество работников повысивших квалификационный уровень.

ДК – уменьшение на 2 чел.

Школы – увеличение на 13 чел.

Детские сады –  увеличение на  1 чел.

           МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница» - отсутствует
6. Перечень социальных гарантий, предоставляемых работникам.
            ДК – на прежнем уровне


Школы - на прежнем уровне


Детские сады – на прежнем уровне

           МУЗ «Кольчугинская центральная районная больница» - на прежнем уровне
ВЫВОД:
Общая сумма льгот по местным налогам в 2011 году составила 711725 руб.63 коп.
1. По итогам проведенной оценки социальная эффективность признана положительной. Предоставляемые налоговые льготы по земельному налогу учреждениям культуры и искусства, образования, здравоохранения, физической культуры и спорта, детские  оздоровительные учреждения, учреждения, оказывающие  информационные услуги, финансируемые из местного бюджета признаются эффективными.
Глава администрации 

Бавленского сельского поселения                                       А.Ю.Крючков
Исполнитель  
 Егорова  Л.В.  3-14-91

